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ForsoRsverksamhet med dvningsforskoleomrdden

Omfattar samtliga studenter som antas till
Forskollararprogrammet vid Goteborgs universitet fran

och med HT14 fram till fors6ksverksamhetens slut
VT 20109.

Beraknat antal studenter vid full utbyggnad 1400.
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ForsoRsverksamhet med ovningsforskoleomrdden

Lararutbildningsnamnden (LUN)
- Overgripande ansvar

- Budgetfragor, 6verenskommelser med skolhuvudman

Institutionen for pedagogik, kommunikation och
larande (IPKL)

« Kursansvar for VFU-kurser | Forskollararprogrammet
» Ansvar foOr projektets operativa genomforande

* Projektledning
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Samverkan akademi — skolhuvudman

Samverkansgrupp

GOteborgs universitet
LUN och IPKL

Goteborgsregionens kommunalférbund
GoOteborgs Stad
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Samverkan akademi — skolhuvudman

Samverkansgruppen diskuterar och bereder 6vergripande
fragor. Till exempel:

= Projektplan
Budget (férdelning 50/50)
Kriterier for lokal lararutbildare

Handledarutbildning

Samverkanskonferenser

Kvalitetskonferenser

Uppfoljning och utvardering
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Overgripande syfte

= Okat samarbete mellan universitet och forskolor
= Innehallsintegrera VFU och HFU

= Forbattra den verksamhetsforlagda utbildningen och
forskollararutbildningen i sin helhet

= Utveckla forskolans kvalitet

Projektets mal

= Utveckla en 6kad samverkan som leder till narmre kontakter
mellan institutionen och férskolorna som ingar i projektet genom
att utveckla strukturer for hallbara, kontinuerliga och 6émsesidiga
samarbeten

= Nyckelpersoner ar universitetets kurslarare och férskolornas
lokala lararutbildare
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Mal och uppfoljning

Mal foljs upp och utvarderas genom foljande projektinsatser:

= Forbéattrad kvalitet for studenterna i VFU och
Forskollararprogrammet (HFU) = Enkater, Kursutvarderingar.

= Att studenterna utvecklar en integrativ syn pa vetenskapligt
grundad yrkeskompetens = Enkater, Kursutvarderingar.

= Forbattrad kvalitet i forskolan = ECERS Kvalitetsbedomningar,
och att skickliga LLU utses utifran faststéllda kriterier och har
handledarutbildning.

= Forbattrad kvalitet i forskollararutbildningen = Kursutvarderingar
och Fallstudier

= StOrre rattssakerhet i bedomningen = Samverkan mellan LLU
och VFU kurslarare i bedémning, trepartssamtal, examination.



Gl Pd vilket sdtt dr aktiviteten en interaktiv och
omsesidig process for gemensamt [drande?

= Modellen - omfattar Individ & organisation, har stabila strukturer och ar
dynamisk

= Manga personer i olika funktioner och positioner deltar och samverkar —
gemensamma mal

= Samtliga ca 1400 studenter omfattas i programmet ht 2014-2019

= Nyckelpersoner = VFU kurslarare och LLU — deras samarbete kring
studenterna ar centralt

= LU (ca 500) ska vara sarskilt skickliga (kriterier) och ha
handledarkompetens — handledarutbildning

= VFU-kurslararna har ofta kombinationstjanster

= Studenterna genomfor sin VFU inom samma forskoleomrade och moéter
samma LLU under hela sin utbildning (samtliga 4 VFU-kurser) ger
kvalitetskontroll och mdjlighet att folja studenternas progression och
utveckling under utbildningen.
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Rl Pd vilket sdtt dr aktiviteten en interaktiv och
omsesidig process for gemensamt [irande?

= Utbyte géllande forelasningar planeras till hGsten 2016
= Natverksmoten fore varje kursstart, gors i dag 160 ggr/ar
= Trepartssamtal, gors med varje student, LLU och VFU-kurslarare

= Gemensamt deltagande vid examination: LLU, VFU-kurslarare,
koordinator och studenter

= Utvardering efter varje kurs, gors i dag 160 ggr/ar

= Dialog om betyg och bedémning runt varje student mellan LLU och
VFU-kurslarare

= Samverkanskonferens varje var, framsta malgrupp LLU och VFU-
kurslarare men aven forskolechefer mfl.

= Kvalitetskonferens varje ar, framsta malgrupp chefer och politiker
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Samarbetet LLU — VFU-Rursldrare

= Genom samarbetet far alla LLU stdrre kdnnedom om kurserna och
programmens mal och innehall i sin helhet samt larandemalen i
specifika kurser. VFU-kurslararna far samtidigt kunskap om hur LLU
och studenterna arbetar med malen och kursernas innehall i
forskolans verksamhet och vad som fungerar eller behdver
utvecklas i utbildningen.

= Forvantas leda och leder till Bmsesidig utveckling pa individ och
gruppniva samt forskole och programniva.



MALBILD

GOTEBORGS
UNIVERSITET

VFU-
koordinator

VFU-Kurslarare
LLU
Student

Akademi
Forskola

\/

Process
ledning

Stabil och hallbar struktur for dynamisk forandring utifran samarbete och samlarande
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Uppfoljning av verksamheten

| projektplanen har en systematisk plan uppréattats for kontinuerlig
utvardering och kvalitetssakring av verksamheten

Underlaget upprattas av Sektionen for analys och utvardering vid
GOteborgs universitet

» Enkatundersdkning december 2015 — rapport i maj 2016

= juni 2017, uppfoljning med samma grupp studenter VFU-kurs 3

* mars 2018, vidare uppfoljning med samma grupp studenter,
VFU-kurs 4

= mars 2019, undersdkning omfattande en ny grupp studenter



FORSKNINGS- OCH INNOVATIONSKONTORET
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Utdrag ur rapporten Pa ratt vag, maj 2016

Sammantagen nojdhet

| | |
LLU ] 10% 88%
. | | | | | | | | |
VFU-kurslarare [6% 94%
. | | | | | | | | |
VFU-koordinatorer 100%
. | | | | | | | | |
Forskolechefer I 23% 74%
. | | | | | | | | |
Verksamhets/omradeschefer 15% 85%
. | | | | | | | | |
Forvaltnings/sektorschefer 45% 55%
0% 1(i% Z(E% 3(i% 4(1% 5(!)% G(i% 7(1% S(i% 9(i% 100%
B Missnojda Varken eller Nojda

Allt sammantaget, hur nojd ar du hittills med OFSO? Avrundning kan ge en total procentsats som avviker fran 100
procent. Antal svarande: LLU=151 VFU-kurslarare=18;Koordinatorer=19; Forskolechefer=107; Verks/omr chef=13,
Forvalt/sekt chef=11.
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= Okat samarbete mellan
universitet och férskolor

= Integrera VFU och HFU

= Forbattrad kvalitet for
studenterna i VFU

= FQOrbattra den
verksamhetsforlagda
utbildningen och utbildningen i
sin helhet

= Utbildningen blir mer
forskningsanknuten

= Utveckla forskolans kvalitet
= Forskolans kvalitet varierar och

ger barn/studenter ojamlika
villkor till larande och utveckling
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ECERS-3
100-200
forskolor

' Forskning

Fallstudier som

utvecklar ‘

intervjuer Y intervjuer
med barn med

studenter

Samarbete och samlarande
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= Metoder som fokuserar
verksamheten och villkor for
larande

= Metoder som fokuserar
barns/vuxnas larande, utveckling
& valmaende

= Metoder som vander sig till olika
mottagare: foraldrar, barn,
arbetslag, forskolechef, studenter

= Vikten av att kombinera olika
typer av metoder i det
systematiska kvalitetsarbetet

= Nationellt samarbete och
komparativa studier
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Harms, Clifford & Cryer

UNIVERSITET

= Metod som definierar olika nivaer av kvalitet i
forskolan.

= Metod for forskning, extern utvardering och
sjalvvardering av forskolans pedagogiska kvalitet.

= Metod for kartlaggning av kvaliteten i den pagaende
verksamheten och darmed for identifiering av styrkor,
svagheter och utvecklingsomraden i férskolan.

= |dentifierar forskollararnas/arbetslagens behov och
onskemal av kompetensutveckling.

= Metod for kartlaggning av den effekt
kompetensutbildningen haft pa kvaliteten i forskolan:
fore och efter perspektiv.
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= ECERS bestar av 35 kvalitetsaspekter som &r indelade i sex
delomraden:

= Space and Furnishings
= Personal Care Routines
= Language and Literacy
= |Learning Activities

* |nteraction

= Program Structure

= Varje kvalitetsaspekt ar indelad i sju nivaer av kvalitet.

= Fyra definierade nivaer av kvalitet : bristniva, minimal, god
och utmarkt.

= En total beddmning, beddmning for varje delomrade och for
enskilda kvalitetsaspekter.
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= fokuserar framst pa forskolans pedagogiska kvalitet for
barn i aldern 3-5 ar men kan anvandas for barn 1-5 ar.

= fokuserar pa de villkor som skapas for att mojliggéra
barns larande och utveckling i forskolan.

= fokuserar pa hur arbetslaget arbetar for att integrera mal,
innehall och aktiviteter i verksamheten (och darmed
studenternas villkor for larande i sin VFU).



B | fokus for kyalitetsbedsmningar med ECERS-3

UNIVERSITET

= Det fysiska rummet (inom och utomhus).

= Material och hur de anvands av arbetslag
och barn.

= Arbetslagets larandeorientering och
kompetens .

= allmén kompetens, pedagogisk kompetens,
amneskompetens och didaktisk kompetens
samt pedagogisk medvetenhet.

= Barnens erfarenheter - vad barn uttrycker
och hur de agerar.

= Kommunikation och samspel.

= \erksamhetens organisation.

= Mal och syften integrerade i verksamheten.
= Verksamhetens kanslomassiga klimat.

= Halsa och sakerhet




Utvdrdering av forskolans Ryalitet (ECERS-3)

=Certifiering av sex forskare pa IPKL (varen 2016)

=Utbildning av kvalitetsbedomare pa IPKL (varen och
hosten 2016 - kurs)

= Extern utvardering av ca 100-200 forskolor (hosten
2016 och varen 2017)

=Sjalvvardering (2017) (kurs)
=Hur gor vi? 3 timmar — en extern beddmare
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Forskning

= Sammantaget bidrar de foreslagna studierna till 6kat samarbete mellan
forskolor och universitet och en battre utbildning for studenterna, samt
att forskollararutbildningen blir mer forskningsanknuten.

= Merparten av de foreslagna studierna kan genomféras inom ramen for
medarbetares arbete och ar inte helt beroende av externa medel.

= Samtidigt kommer forskningsansokningar att skrivas med utgangspunkt
| de foreslagna studierna.

= Onskvart ar okat forskningssamarbete med Huvudman/férskolorna

= Komparativa studier med Ryssland, Australien, Norge och England
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www.lararutbildning.gu.se

Lararutbildningsnamnden

Mats d Hermansson, mats.hermansson@gu.se

Institutionen for pedagogik, kommunikation och larande

Elisabeth Mellgren, elisabeth.mellgren@gu.se

Sonja Sheridan, sonja.sheridan@gu.se


http://WWW.lararutbildning.gu.se

